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SINDICATOS DA INTERCEL CONQUISTAM MAIS UM ANO DE 
GARANTIA DE EMPREGO, AVANÇOS NA ISONOMIA E GANHO REAL



Após sete rodadas de negociação e muitos debates 
dos sindicatos da Intercel com a diretoria e com o 
presidente, nesta quinta e sexta-feira, dias 3 e 4 de se-
tembro, a categoria eletricitária finalmente apreciou 
a contraproposta ao Acordo Coletivo de Trabalho 
2026/2027. O resultado das Assembleias foi uma am-
pla aprovação em todas as Agências Regionais e na 
Administração Central da Celesc.

Entre as principais conquistas em mesa de nego-
ciação, estão a renovação da garantia de emprego 
com manutenção do estágio probatório de 180 dias; 
o avanço na isonomia (com a melhoria no percentual 
de gratificação de férias e a diminuição do “pedágio” 
de 10 para 8 anos); o reajuste salarial pelo INPC, com 
ganho real de 1% e abono de R$ 1.000,00 no mês de 
outubro de 2026; o reajuste do auxílio-alimentação 
de R$ 61,00 para R$ 66,00 por dia (bem além da infla-
ção projetada) e a melhoria do vale extra em dezem-
bro (que passou para R$ 2.640,00), além do vale extra 
no mês de janeiro de 2027, reajustado para o valor de 
R$ 1.630,00. Ainda como avanços, houve a redução 
do desconto para 1% aos empregados que recebem 
o vale-transporte; o aumento do orçamento para o 
auxílio empregado estudante, que passará para R$ 
1.000.000,00 (um milhão de reais), além do reajuste 
das demais cláusulas financeiras pelo INPC.

Houve melhora, também, na estrutura sindical, 
com o aumento de 20 horas mensais (no total de 
240 horas durante a vigência do Acordo Coletivo) na 
cláusula de dirigentes sindicais liberados e a manu-
tenção de todas as cláusulas vigentes no ACT atual, 
sem perdas para a categoria.

Na avaliação da Intercel, este é um Acordo robus-
to, conquistado com muita determinação por parte 
dos sindicatos e com o apoio e mobilização funda-
mentais da categoria. Para a Intercel, o fechamen-
to do ACT em mesa é reflexo das mobilizações e da 
greve realizada no ano passado, que demonstraram 
a disposição de luta dos trabalhadores em defesa de 
seus direitos. É preciso frisar, ainda, que todas essas 
conquistas também são o reconhecimento do traba-
lho árduo dos celesquianos, que têm garantido à em-
presa, ano após ano, bons resultados operacionais e 

financeiros.
Além de todas as conquistas no Acordo Coletivo, a 

categoria ainda terá outros avanços neste ano, com 
aplicação das progressões de mérito do PCS e tam-
bém do salário inicial. Até o final do ano, conforme 
firmado no Acordo de PLR 2026, os sindicatos da 
Intercel e a diretoria da Celesc devem se reunir para 
começar a debater a PLR 2027. Mais uma vez, a uni-
dade e participação da categoria nas assembleias e 
chamados dos sindicatos serão fundamentais para a 
conquista de avanços.

A Intercel parabeniza a luta da categoria eletrici-
tária e alerta que é necessário permanecer unidos e 
mobilizados na defesa do nosso lema: Celesc Pública, 
bom para todo mundo!
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