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ACT 24/25 CELESC

Acordo Coletivo de Tra

e assinado na Celesc

NOVO ACORDO COLETIVO DA CELESC JA
ESTA EM VIGENCIA DESDE 1° DE OUTUBRO

Na dltima quinta-feira, 26 de setembro, sindicatos da In-
tercel e a Diretoria da Celesc se reuniram para assinar o
Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2025 dos empregados
da empresa. A reunido ocorreu apds oito rodadas de nego-
ciacdo e a mobilizagdo da categoria eletricitaria para que
fosse possivel avangar em direitos.

Tanto a representagao da Intercel como os diretores da
Celesc presentes destacaram os debates respeitosos em
mesa, com nimeros bem fundamentados e o histérico e o
sentido de cada uma das clausulas que comp6em o Acordo
Coletivo.

A Coordenadora da Intercel, Caroline Borba, em entrevis-
ta para o Linha Viva, destacou alguns dos avangos registra-
dos com a luta incansavel da categoria e dos sindicatos:
“Sem duvida nenhuma, a principal clausula conquistada foi

a garantia de emprego por mais um ano. E o carro chefe
de todas as negociagbes”. Caroline reforca que gracas a
paralisacao e a greve que mobilizou celesquianas e celes-
quianos de todas as regides do estado, “conseguimos o re-
ajuste do vale alimentagdo de quase 10%, 0 avango de mais
uma licenga prémio - passando de seis para sete -, 0 cresci-
mento do montante destinado pela empresa para o auxilio-
-estudante em RS 100.000,00, o aumento do auxilio-funeral
acima da inflagao, além do abono de fechamento de Acordo
em vale-refeicdo, que ndo estava previsto até o momento
de deflagracdo da greve pela categoria. Parabéns a todos
os colegas que se mobilizaram. Os avangos s6 vieram por
conta da disposi¢ao de luta desses colegas!”

A avaliagdo da Intercel é que foi uma vitria a renova-
¢do do Acordo Coletivo na integra com alguns avangos,
num cenario em que outras categorias no estado tiveram
perdas nas negociagdes deste ano.

0 Acordo Coletivo na Celesc tem vigéncia a partir de
1° de outubro.

balho

// /// '\'

\
/Uu)ﬂ/ A \\\\\\\\\




LNNa@viva I

() sineraia
Sinergia celebra 63 anos com festa

Comemoracao reuniu eletricitarios, trabalhadores, dirigentes e ex-dirigentes

Tiago também destacou que, mesmo diante
de diversos obstaculos, como as privatizagdes,
uma pandemia e diversas outras dificuldades, “a
categoria se mantém unida, fortalecendo a sua
entidade de classe. E é por isso que conseguimos
ainda resistir e lutar por melhorias para a classe
trabalhadora”.

Cercado de amigos, ex-dirigentes, filiados e fi-
liadas, o Sindicato dos Eletricitarios de Floriand-
polis e Regido (Sinergia) completou 63 anos de
histéria na sexta-feira, 27 de setembro. Fundado
em 1961, o Sinergia atua de forma independente,
auténoma e classista, assim, defende os direitos
coletivos e individuais de eletricitarios e eletrici-
tarias, com intuito de estabelecer condigdes jus- Por fim, ele lembrou que, “precisamos nestes
tas para toda a categoria e a sociedade de modo Ultimos dias que restam para as eleigdes muni-
geral. cipais, apoiar as candidaturas que defendem a

0 Coordenador Geral do Sinergia, Tiago Biten- classe trabalhadora. E necessério ter uma postura
court Vergara, ressaltou na festa, os Acordos Co- ativa na busca de votos para ocuparmos a insti-
letivos de Trabalho recém assinados pela Celesc e  tucionalidade e, assim, podermos nos defender e
pela CGT Eletrosul: “Na Celesc, conquistamos um  avancar enquanto classe trabalhadora. E impor-
ACT com avancgos, mas na CGT Eletrosul lutamos tante votar em candidaturas que defendam o pa-
bravamente diante de tantos desafios e adversi- trimonio publico, uma cidade acessivel a todos e
dades”. estejam conectadas com a justica social”.
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Audiéncia Publica

Hoje, as 14h, serd realizada uma audiéncia publica na Comis-
sdo de Trabalho da Camara dos Deputados (CTRAB), para dis-
cutir os efeitos da privatizagao na cobertura de saiide dos tra-
balhadores da Eletrobras. A iniciativa atende ao Requerimento
da deputada Erika Kokay (PT-DF). A parlamentar argumenta que
“a mercantilizagdo da cobertura de salde dos profissionais da
Eletrobras representa uma mudanca significativa com impactos
profundos tanto para os trabalhadores quanto para a empresa
e a sociedade em geral”. A audiéncia pdblica contard com a
participacdo de representantes dos trabalhadores, especialis-
tas em salide e membros do governo, com o intuito de avaliar as
alternativas para mitigar os impactos negativos da alteragdo no
plano, provocado pela privatizagao da Eletrobras.

Demitido!

A Eletrobras anunciou, nesta segunda-feira, 30 de setembro,
que o Conselho de Administragao da companhia demitiu José
Renato Domingues do cargo de vice-presidente de gente, gestao
e cultura. A saida do executivo ocorreu em meio a negociagdes
da Eletrobras com sindicatos para um acordo coletivo no Tribu-
nal Superior do Trabalho. O Coletivo Nacional dos Eletricitarios
denunciou varias vezes a dificuldade em construir um diélo-
go com o ex-VP de gente durante as negociagdes do Acordo
Coletivo de Trabalho dos eletricitarios. Ele saiu de férias em
plena negociagdo do ACT. Na época, o CNE destacou em nota
que Renato Domingues recebia “uma remuneracgdo de quase RS
700.000,00 para fazer gestdo de Recursos Humanos, e quando
chega a hora de fazer o que talvez seja o trabalho mais impor-
tante da sua pasta, foge, assim como fugiu da primeira rodada
de negociacao”.

Custo da cesta basica diminui pelo segundo més
seguido

A Pesquisa Nacional da Cesta Basica de Alimentos (PNCBA)
€ um levantamento continuo dos pregos de um conjunto de pro-
dutos alimenticios considerados essenciais. A PNCBA foi im-
plantada em Sdo Paulo em 1959, a partir dos precos coletados
para o célculo do indice de Custo de Vida (ICV) e, a0 longo dos
anos, foi ampliada para outras capitais. Hoje, é realizada em 17
Unidades da Federacdo e permite a comparagao de custos dos
principais alimentos bésicos consumidos pelos brasileiros. Os
itens basicos pesquisados foram definidos pelo Decreto Lei n°
399, de 30 de abril de 1938, que regulamentou o salario minimo
no Brasil e estd vigente até os dias atuais. O Decreto determinou
que a cesta de alimentos fosse composta por 13 produtos ali-
menticios em quantidades suficientes para garantir, durante um
més, o sustento e bem-estar de um trabalhador em idade adul-
ta. Entre julho e agosto de 2024, as quedas mais importantes
ocorreram em Fortaleza (-6,94%), Jodo Pessoa (-4,10%), Goiania
(-4,04%), Porto Alegre (-3,78%), Floriandpolis e Natal (-3,38%) e
Salvador (-3,28%). Sdo Paulo foi a capital onde o conjunto dos
alimentos basicos apresentou o maior custo (RS 786,35), sequi-
da por Floriandpolis (RS 756,31), Rio de Janeiro (RS 745,64) e
Porto Alegre (RS 740,82).

ACT 2024-2026 da Eletrobras é

assinado

Acordo Coletivo ja pode ser aplicado na integra

0 Acordo Coletivo de Trabalho 2024-
2026 que foi objeto de dissidio de gre-
ve, a pedido das entidades sindicais e
teve vdrias audiéncias de conciliagdo no
Tribunal Superior do Trabalho (TST), foi
concluido nesta semana com a assina-
tura da Eletrobras e dos Sindicatos que
aprovaram a proposta da empresa nas
assembleias.

Na Intersul todos os sindicatos apro-
varam a mediagdo e também ja assina-
ram o documento. Portanto, todos os
dispositivos do Acordo ja podem ser

O MEMORIA

Cafe com historia: 1° edi

aplicados na CGT Eletrosul. Nas demais
empresas da Eletrobras, o Acordo tam-
bém foi aprovado na maioria, porém de-
vem ir ao julgamento do dissidio a greve,
bem como o Acordo Coletivo para os
empregados que rejeitaram a mediagao
nas assembleias, como é o caso da Ele-
trobras Holding, uma parte da Chesf, e
uma parte de Furnas.

Os sindicatos destas bases que re-
jeitaram a mediacdo conseguiram esta
semana uma decisdo, ainda que liminar,
do Ministro Mauricio Godinho, do TST,

segunda-feira (30)

Projeto cultural visa preservar as memérias do Sinergia e identificar as fotografias do passado

Ex-diretores e diretoras e aposentados e
funciondrios do Sinergia compareceram ao
primeiro encontro do Café com Histéria na
segunda feira (30). O projeto foi desenvol-
vido para reconhecer fotografias sem iden-
tificacdo do sindicato, além de promover
uma conversa sobre a contextualizagao da
época em que a foto foi tirada.

Emocdo, risadas e muito afeto foram
trocados entre os participantes da primeira
edi¢do. Dentre as mais de 10.000 imagens
armazenadas no sindicato, as escolhidas
da noite foram as de assembleias e as ne-
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gociagdes de ACT.

A diretora de cultura Caroline Borba,
destacou a importancia do Sinergia em pro-
mover a preservagao de sua memdria, criar
espagos de troca e conexao entre os traba-
lhadores e a sociedade. Complementando,
a assessora de cultura e formacédo do Si-
nergia, Julia Souza, afirma que, “o projeto
cria um processo de formacao politica e co-
necta as varias geragoes que construiram e
constroem a histdria do Sinergia para que
possamos fortalecer nossos lagos afetivos,
alimentar nossa memdria e assim trilhar-

para impedir que a Eletrobras desconte
os dias de greve e se abstenha de fazer
demissdes em massa sem negociagao
dos desligamentos com os sindicatos, o
que, na pratica, ja estaria contemplado
na legislacdo, mas fica reforgado pelo
dispositivo. No entanto, o resultado do
julgamento do dissidio de greve e do ACT
para estes trabalhadores ainda permane-
ce uma incdgnita.

Torcemos para que o julgamento seja
positivo e que nenhum trabalhador de
nenhuma empresa seja prejudicado.

¢ao ocorreu na

mos coletivamente novos e esperangosos
caminhos!”
Uma das responsaveis pela organizagao
e resgate das fotos nos acervos do sindica-
to, a estagiaria de arquivologia Rosane Lima,
contou sobre o processo para restaurar as
imagens, ja desgastadas pelo tempo: “Foi
feito uma classificagdo e um diagndstico
do que é necessério fazer com as imagens.
Algumas fotos necessitam de uma higieni-
zagao com mais profundidade. A ideia é ar-
mazenar essas fotos em pastas adequadas,
para digitalizarmos todo esse material”.
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O voto é seu e tem sua
identidade! Chega de
assédio eleitoral

Acao da CUT visa coibir praticas
de assédio e coagao eleitoral no
ambiente de trabalho

Assédio eleitoral é a pratica de coagao e/
ou intimidacao, no intuito de influenciar ou
manipular o voto de trabalhadores e traba-
lhadoras no local de trabalho.

Com intencdo de combater essa pratica,
o Ministério Publico do Trabalho (MPT), jun-
to com a CUT e demais centrais sindicais
firmaram, em Brasilia, o Pacto Institucional
para a Defesa da Democracia nas Relagoes
de Trabalho, iniciativa que visa fortalecer o
combate ao assédio eleitoral e proteger a
liberdade de voto dos trabalhadores e tra-
balhadoras. MPT e centrais langaram em
agosto, a campanha “O voto é seu e tem
sua identidade”, que conta com canais de
dendncias e materiais informativos multi-
midia.

0 documento reforga o compromisso do
MPT e das centrais de prevenir e reprimir
a ocorréncia de situagdes de assédio elei-
toral, identificar e denunciar casos, inclusi-
ve no que se refere a desinformagao para
manipular o voto, e manter o ambiente de
trabalho livre de qualquer forma de assédio.

Além da CUT, assinaram o documento
as centrais sindicais Forca Sindical, CTB,
NCST, CSB, Intersindical e a Central de Mo-
vimentos Populares (CMP). Participaram
ainda do evento membros da Procurado-
ria-Geral do Trabalho e da Associagdo Na-
cional de Procuradores e Procuradoras do
MPT (ANPT), consolidando o compromisso
das instituicdes na defesa da liberdade e da
democracia.

Ferramentas

As centrais sindicais CUT, Forga Sindical,
NCST, UGT, CTB, CSB, Pdblica e Intersindi-
cal, junto com o Ministério Publico do Tra-
balho (MPT), abriram um canal de denun-
cias sobre assédio eleitoral nas eleicdes
municipais de 2024. Com o titulo “0 voto é
seu e tem sua identidade” a campanha visa
alertar o trabalhador sobre o assédio para
que a disputa eleitoral seja justa e embasa-
da na liberdade absoluta de escolha.

Para quem quiser denunciar o asse-
diador, de maneira segura e sem se expor,
pode fazer isso pelo site www.centraissin-
dicais.org.br/ae. As informacdes e dados
pessoais do denunciante sao preservados.

Acesse a cartilha de Assédio Eleitoral no
Trabalho comnleta no OR eode abaixo:
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Oficina de Zine Colageria é
promovida de graga em Floriandpolis

Atividade com orientagao de Pati Peccin sera na
Fundacao Cultural BADESC; inscrigoes estao abertas

O CRISE CLIMATICA

Movimento dos Atingidos por Barragens arrecada
doacoes para as vitimas da seca

A pior seca da historia do Brasil impacta mais de 6 mlhoes de pessoas na
Amazonia; Ribeirinhos estao sem acesso a agua potavel;

Estudantes, professores, artis-
tas e pablico em geral interessados
por temas relacionados a cultura,
linguagem e expressao artistica, po-
dem se inscrever para participar da
Oficina Zine Colageria, que sera mi-
nistrada por Pati Peccin, e promovi-
da pela Fundagao Cultural BADESC,
em Floriandpolis. As inscri¢des sao
gratuitas e podem ser feitas até 14
de outubro. A idade minima para
participar é de 12 anos.

De acordo Pati Peccin, na oficina
0s participantes vao experienciar
a confeccdo de um fanzine e irdo
produzir colagens com o tema pro-
posto. “O fanzine é uma publicagéo
alternativa de pequena tiragem e
impresso artesanalmente. Produzi-
do por um grupo de pessoas a fim
de abordar temas correlacionados,
fazendo parte de movimentos de
contracultura. Nesta oficina serdo
abordados temas socioculturais
para que os participantes estabele-
¢am um didlogo a partir do seu pré-
prio universo, criando linguagens
que se adaptam ao estilo de cada
um’, compartilha.

Com carga horaria de 6 horas, a
oficina sera realizada em dois dias,
nos dias 22 e 24 de outubro, e no
final, cada participante podera levar
para casa um exemplar do fanzine.

As inscricdes podem ser feitas
pelo formuldrio disponivel no site

fundacaoculturalbadesc.com  ou
acessado através do link disponi-
vel na bio do @fundacaobadesc. A
Fundagao Cultural BADESC fica na
Rua Visconde de Ouro Preto, 216,
no Centro de Florian6polis.

Sobre a ministrante

Pati Peccin é ilustradora, artista,
educadora e Mestre em llustragdo
Artistica pelo ISEC - Instituto Supe-
rior de Educagdo e Ciéncias de Lis-
boa, Portugal/2014 - com pesquisa
voltada para o desenvolvimento de
colagem e técnicas mistas. Cursou
licenciatura em Publicidade e Pro-
paganda pela FURB - Universidade
Regional de Blumenau/SC. Estabe-
lecida em Floriandpolis desde 2015,
onde dedica-se as artes visuais, ex-
pondo estéticas oniricas em cola-
gens, desenhos, gravuras, bordados
e ilustragOes para obras literarias e
animagoes.

Em 2016 criou o Selo Patifaria
para publicar livros de artista em
parceria com escritores, além de
livros “one of a kind” e cadernos
com capas Unicas. Pati ja realizou
diversas exposicdes e ministra ofi-
cinas nas areas de colagem e ilus-
tracdo para instituicdes publicas
e espagos culturais. Além disso,
conta com 13 anos de experiéncia
no setor audiovisual no ambito da
cenografia e direcéo de arte em Séo
Paulo.
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Mais de 6 milhoes de pessoas na Amazdnia
podem ser atingidos pela pior seca da historia do
pais. As populacoes ribeirinhas estao sem acesso
a agua e precisam da sua ajuda. para amenizar os
impactos da estiagem prolongada.
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A Amazonia enfrenta a pior seca da sua histdria e com isso milhares de ribeirinhos em toda regido, sofrem os
impactos da estiagem - isolamento, falta de dgua potavel, inseguranca alimentar, entre outros.

A partir da campanha #SalveAAmazonia o Movimento dos Atingidos - MAB, tem atuado estruturando acdes de
distribuicdo de agua, implantagdo de tecnologias para armazenamento e filtragem e cestas de alimentos para as
comunidades.

Entenda mais em: https://mab.org.br/2024/09/16/mab-inicia-acoes-da-campanha-salve-a-amazonia-doe/

Apoie! Para doagoes PIX: 733164570001-83, outras formas em: https://mab.org.br/somostodosatingidos/

Maior seca em 121 anos encalha barcos em Manaus. Fotografia: Rafa Neddermeyer/Agéncia Brasil
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